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PROGRAM SZKOLENIA  
 

Tytuł szkolenia: Technologie informacyjno - komunikacyjne w dydaktyce szkoły wyższej 

Czas trwania szkolenia: 16 h szkoleniowych  / 1h szkoleniowa – 45 minut 

Cel szkolenia: Celem szkolenia jest podniesienie poziomu wiedzy i umiejętności uczestników 
w zakresie wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjny w 
dydaktyce. Chodzi o zapoznanie uczestników z możliwościami jakie daje 
zastosowanie TIK w nauczaniu konkretnych przedmiotów. W ramach szkolenia 
uczestnicy będą rozwijać umiejętności niezbędne do skutecznego i sprawnego 
korzystania z TIK.  
 
Szkolenie ma charakter aktywny, uczestnicy tworzą własne scenariusze zajęć 
oraz projektują narzędzia przydatne do ich przeprowadzenia. Rozwijają także 
kompetencje zarządzania grupą. 
 

Proponowane bloki tematyczne i zagadnienia poruszane  
w trakcie szkolenia: 

Czas 
 

Forma prowadzenia zajęć: 

Dzień 1: TIK w nauczaniu  

Podstawowe narzędzia TIK przydatne w pracy dydaktycznej na uczelni 
wyższej  

 

90  
warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Narzędzia do tworzenia stron internetowych i komunikacji ze 

studentami  

90  
warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Narzędzia do tworzenia Webquestu - interaktywnej platformy z 
zadaniami  
 

90 
 
 
 
 
 
 
 

 
warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Praca grupowa uczestników - wykorzystanie narzędzi TIK w edukacji  
 

90 

 
warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Dzień 2: TIK w działaniu 
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Tworzenie scenariuszy zajęć opartych na narzędziach TIK - 

wprowadzenie  

90 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Tworzenie scenariuszy zajęć opartych na narzędziach TIK - praca 
grupowa  

 

90 warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Prezentacja scenariuszy zajęć na forum  
 
 

90 
 
 
 
 
 

warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Podsumowanie kursu - możliwości wykorzystania TIK w praktyce 
akademickiej  
 

90 warsztat, ćwiczenia 

praktyczne z elementami 

wykładu i moderowana 

dyskusja 

Razem liczba godzin  16 

Efekty / wiedza 
Jaką wiedzę zdobędą 
Uczestnicy szkolenia? 
 

Zapoznanie z narzędziami TIK przydatnymi w pracy dydaktycznej na uczelni 

wyższej  

Efekty /umiejętności  
Jakieu miejętności zdobędą 
Uczestnicy szkolenia? 
 
 

Po zakończeniu kursu uczestnik potrafi: 
- tworzyć gry dla uczniów 
- zrobić sprawdzian, który sam się sprawdzi 
- stosować quizy na i poza lekcją  
- wykorzystać kody qr w edukacji  
- stworzyć wirtualny escape room 
- tworzyć przydatne ikonografiki 
- nagrywać filmy edukacyjne 
- tworzyć multimedialne pokazy slajdów z muzyką  
- wykorzystać aplikacje na smartfona i tableta do tworzenia aktywnych 
zajęć 
- używać nowych technologii do realizacji metody projektu, gamifikacji, 
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lekcji odwróconej 
- posłużyć się nowymi technologiami do sprawniejszej organizacji pracy 
- tworzyć multimedialne mapy myśli 
- wykorzystać nowe technologie do tworzenia ankiet 
- wykorzystać nowe technologie do zbierania informacji zwrotnej  

Efekty /kompetencje  
Jakie kompetencje personalne  
i społeczne zdobędą Uczestnicy 
szkolenia? 
 

Wzrost zaangażowania w wykonane zadania 
Wzrost jakości wykonywanych zadań 
Pogłębienie relacji oraz praca w grupie  

Metody pracy:  
Jakie metody dydaktyczne będą 

wykorzystywane podczas 

szkolenia? 

warsztat, ćwiczenia praktyczne z elementami wykładu i moderowana 

dyskusja 

 
 


